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Referat af bestyrelsesmøde for SCR Kommunikation  

Den 9. marts 2026 kl. 16.00-18.00  

Referat 

Mødet blev afholdt i mødelokalet 1. sal på Elisagårdsvej 

 

 

Til stede: Anja Bau, Birgitte Baktoft, Anne Fabricius Muurmann, Anders Fransson, Stinna 
Brinch Christensen, Birthe K. Vinner Nielsen, Margit Hartvig, Karen Munk, Dorthe Friis Jen-
sen og Gitte Pedersen (referent). 
 
Deltagelse online: - 
Afbud: - 

 
Ad 1. Fagligt oplæg 

SCR’s tilbud til borgere, der er CI-opererede (Cochlear-implanterede) v/hørekonsulent Lina 

Hertz. Linas Powerpointpræsentation vedhæftes referatet.  

 

Ad 2. Præsentationsrunde 

Præsentation bordet rundt, så alle nu har mødt hinanden, da vi var fuldtallige på dagens 

møde. 

 

Ad 3. Godkendelse af dagsorden 

Godkendt 

 

Ad 4. Økonomi v/ Gitte 

Gennemgang af udsendt økonomioversigt  

Gitte gennemgik først oversigten med forbruget i år 2025, hvor året på grund af de mange 

sparetiltag alligevel endte med et overskud på over kr. 700.000. Beløbet forventes ramme-

overført. Herefter fulgte en gennemgang af økonomioversigten vedr. forventningen til år 

2026, som for nuværende vil ende med et lille underskud på ca. kr. 173.000. Økonomiover-

sigten med forbruget pr. 28.02.2026 udsendes sammen med referatet. Det er planlagt at 

anvende alle overskydende midler til at få nedbragt ventelisterne i de forskellige teams. Der 

må i forbindelse med en matrikelflytning til rådhuset forventes, at der vil komme et driftstab. 

Der var en lille debat om emnet, hvorefter bestyrelsen tog gennemgangen og prognosen til 

efterretning. Opdateret økonomioversigt vedhæftet referatet.  

 

Ad 5. Ressourceforbrug 2025 v/ Anja 

Anja gennemgik rapporten for 2025 og med mange spørgsmål og god debat undervejs. 

Ressourcerapporten ligger på SCR’s hjemmeside og vedhæftes referatet. 
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Ad 6. Forslag om en intern mobiltelefonliste for bestyrelsesmedlemmer v/ Birgitte 

Der var enighed om, at det var et godt forslag, så der blev udfyldt et skema med kontaktop-

lysninger for alle tilknyttet bestyrelsen. Skemaet med oplysningerne er vedhæftet referatet. 

 

Ad 7. Meddelelser fra ledelsen 

Anja og Gitte fortæller om aktuelle og forestående forhold på SCR Kommunikation, herun-

der…. 

 

a) Seneste om kommunens planer om matrikelskift 

Dette er et fast punkt på dagsordenen. Anja fortalte, at den seneste information om 

planerne er, at SCR Kommunikation bliver involveret i planlægningen efter sommer-

ferien 2026 og med forventet indflytning i løbet af år 2027. Karen fortalte om et op-

slag på Roskilde Kommunes Intra, hvor der allerede nu er forberedt kurser om det at 

arbejde i storrumskontorer. Karen udtrykte bekymring for, om SCR også kan ende 

med at få denne slags kontorer. Birgitte nævnte, at hun følger processen tæt. 

 

b) Ventetider 

Anja fortalte om de aktuelle ventetider i de forskellige teams:  

Hørevanskeligheder: ca. 2-3 måneder 

 Optik: 1-2 måneder 
 Synskonsulent: ca. 5 måneder 
 ADHD: 1-2 måneder for individuel samtale, og der er optag til hold ca. 3 gange årligt 
 Stemmevanskeligheder: 4 måneder 
 Hjerneskade: 1-2 uger 
 
 Anja understregede, at borgere med et akut behov bliver prioriteret først. 
 

Ad 8. Meddelelser fra byråd 

Birgitte fortalte, at der ikke er så meget nyt lige nu. Den første tid går med at lære 
hinanden i det nye byråd og de nye udvalg at kende. De er kommet godt fra start. 
Den kommende torsdag og fredag deltager en del byrådsmedlemmer fra Roskilde i 
det årlige KL´s (Kommunernes Landsorganisation) topmøde i Ålborg.  

 

Ad 9. Meddelelser fra organisationer og brugere 

 Birthe fortalte, at hun til maj overgår fra rejsekort til basiskort, som langt hen ad vejen 

minder om hinanden. Der er gode informationer på rejsekorts hjemmeside, og de 

kan også kontaktes pr. tlf. 70113333. 

 Stinna fortalte, at DBS også har været inde over udfordringerne med udfasningen af 

rejsekort. Der har været afholdt landsmøde i weekenden. I kredsen går det stille og 

roligt, og der arbejdes på at få de unge medlemmer med til forskellige arrangemen-

ter. 

 Anders fortalte, at DH (Danske Handicaporganisationer) har årsmøde næste tirsdag. 

Anders er blevet udpeget til handicaprådet de næste 4 år, og der har været afholdt 

konstituerende møde. Det går fint med arbejdet i Døvblinde Danmark, og der er til-

trådt en ny koordinator i kommunikationsteamet, Nadja. Døvblinde Danmark er også 
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med i forrummet om rejsekortet, og Anders oplyste, at det er den afgående koordina-

tor i Døvblinde Danmark Bittens fortjeneste, at basiskortet er kommet som en afløs-

ning til rejsekortet. Der har været et godt forarbejde med blandt andet fokus på stan-

derplacering. 

 Margit fortalte om en artikel udarbejdet vedr. børn med høreproblemer – her er om-

kring 1.200 børn blevet parkeret på en national venteliste. Gennem hele år 2025 er 

det forsøgt at få en dialog med hospitalsledelsen om et møde – det afventer stadig. 

Herudover ønsker Høreforeningen en evaluering af den landsdækkende hørescree-

ning for at sikre kvalitet og effekt. Der er endvidere fokus på, at høreproblemer også 

rammer de pårørende. Der er en god vidensportal på Høreforeningens hjemmeside. 

Der afholdes familiekursus 8-10 maj 26 på Castberggård for familier til børn med hø-

retab. 

 

Ad 10. Meddelelser fra medarbejdere 

 

 Dorthe fortalte, at der har været afholdt førstehjælpskurser over 2 tirsdage, og at de 

forløb rigtig godt. Det er rart, at der er blevet fastansat endnu optiker i optikklinikken 

en dag om ugen. Dorthe har som noget nyt nu telefontid fast hver mandag fra kl. 9-

11, og det er kommet godt i gang allerede. I høreteamet kommer der en vikar en dag 

om ugen fra midt april og året ud for at bidrage til nedbringelse af ventetid.  

 Karen understregede, at det er fint med en fastansat optiker mere i optikklinikken, så 

der er mulighed for kollegial sparring. I stemmeteamet er der også tilført flere vikarti-

mer. Der bliver desuden snart slået en stilling slået op på 21 t/uge i IKT/hjerne-tea-

met. Det kan dog være lidt sværere at rekruttere til dette ugentlige timetal.  

 En kollega i IKT-teamet har været på Bostedet Koglerne til en prøvehandling under 

projektet ’digital inklusion’. Der fulgte en længere debat om emnet. Det er blandt an-

det endt med en fin artikel i magasinet Viden på Tværs. Link til artiklen findes her:  

https://vpt.dk/borgerservice-og-beskaeftigelse/bosted-har-faaet-livline-til-borgerservice 
 Der er mange projekter på SCR – alt sammen til gavn for borgerne. Det bliver rigtigt 

godt at få samlet og præsenteret det på PK26 (Projektkonference).  

 Karen nævnte, at situationen i Mellemøsten også mærkes her på SCR Kommunika-

tion, da flere ansatte har pårørende, som er berørt af krigen. 

 Karen fortalte lidt om, at man som ny synskonsulent først går i gang med sin uddan-

nelse som synskonsulent, når man er ansat i en stilling, hvilket kan gøre rekruttering 

vanskelig ved evt. fremtidig vikardækning.  

 Der har været afholdt et personalemøde med en konsulent, som var ekspert i AI og 

undervisning.  

 Der lukkes om kort tid for brug af fastnettelefoni, og det er et problem for borgere 

med høretab. Anders fortalte, at der findes telefoner, som stadig ligner en fastnette-

lefon, hvilket også i nogle tilfælde anbefales af hørekonsulenterne.  

 

https://vpt.dk/borgerservice-og-beskaeftigelse/bosted-har-faaet-livline-til-borgerservice
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Ad 11. Datoafklaring – decembermødet 2026 

Vi aftalte, at decembermødet bliver onsdag d. 9/12 med efterfølgende julefrokost efter øn-

ske fra bestyrelsen. 

 

Ad 12. Eventuelt 

 Anja fortalte om PK26: Projektkonference 2026 – som er temadage for personalet 

men afholdes som en konference, hvor bestyrelsen inviteres til at deltage i dagspro-

grammet for at få indsigt i de forskellige faglige områder. PK26 afholdes d. 23.+24. 

september 2026 på Comwell Køge. Program med tidspunkter til bestyrelsen udsen-

des senere. 

 Karen spurgte bestyrelsen, om vi evt. kan afholde kommende bestyrelsesmøder i 

mødelokalet i kælderen i stedet for mødelokalet på 1. sal pga. indeklimaet i lokalet 

på 1. sal. Det aftaltes, at næste møde bliver i mødelokalet i kælderen. 

 

Næste bestyrelsesmøde er mandag d. 15. juni 2026 kl. 16-18 på Elisagårdsvej  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                  
                               

 

 

Møder i 2026  

Mandag d. 9/3 kl. 16-18 

Mandag d. 15/6 kl. 16-18 

Torsdag d. 17/9 kl. 16-18 

Onsdag d. 9/12 kl. 16-18 inkl. julefro-

kost 

 


